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F u n d a m e nt al r ol e of r a ci s m i n l e a di n g t o et h ni c i n e q uiti e s i n h e alt h

1. R ol e of r a cis m i n l e a di n g t o p o or h e alt h of mi n oritis e d et h ni c gr o u ps

2. C u m ul ati v e e x p o s ur e t o r a ci al dis cri mi n ati o n a cr o s s lif e c o urs e

3. I n cr e m e nt al w ors e ni n g of c u m ul ati v e e x p o s ur e t o r a ci al 

dis cri mi n ati o n o n h e alt h

4. Str u ct ur al vs c o m m u nit y f or c es



R el ati v e pr o b a biliti e s of f air or p o or s elf -r at e d h e alt h b y et h ni c gr o u p, 
c o m p ar e d t o W hit e / W hit e Briti s h p e o pl e ( a g e d 4 0 a n d ol d er)

St o pf ort h , K a p a di a, N a zr o o  & B é c ar es , 2 0 2 3 



R a ci s m

• R a cis m is f u n d a m e nt al c a us e of et h ni c i n e q u aliti es i n h e alt h ( P h el a n 

a n d Li n k, 2 0 1 5)

• R a cis m ( or, as I will ar g u e, gl o b al w hit e s u pr e m a c y) is a p oliti c al 

syst e m, a p o w er str u ct ur e of f or m al or i nf or m al r ul e, s o ci o e c o n o mi c 

pri vil e g e, a n d n or ms f or t h e diff er e nti al distri b uti o n of m at eri al 

w e alt h a n d o p p ort u niti es, b e n efits a n d b ur d e ns, ri g hts a n d d uti es 

( Mills 1 9 9 7; p. 3)



H o w d o e s r a ci s m l e a d t o p o or h e alt h of mi n oriti s e d et h ni c gr o u p s ?

1. U n e q u al e x p os ur e t o t o xi ns i n t h e e n vir o n m e nt ( e n vir o n m e nt al r a ci s m)

2. I nt er p ers o n al vi ol e n c e

3. Ps y c h os o ci al tr a u m a ( vi a i nt er p ers o n al r a ci al di s cri mi n ati o n, mi cr o -a g gr e ssi o ns)

4. T ar g et e d m ar k eti n g of d etri m e nt al s u bst a n c e s a n d s o ci al m e di a

5. S o ci o -p oliti c al e x cl usi o n (i n cl u di n g fr o m d at a)

6. Di s cri mi n ati o n i n h e alt h c ar e (l e a di n g t o u n e q u al tr e at m e nt)

7. S o ci o e c o n o mi c di s a d v a nt a g e 

• R a ci s m i n e d u c ati o n (i n cl a ssr o o m s, st er e ot y p e t hr e at, u n d eri n v e st m e nt i n s c h o ol s)

• R a ci s m i n e m pl o y m e nt (l o w er r at e s of r e cr uit m e nt, l o w er s al ar y f or s a m e j o b, l o w er r at e s 

o f pr o m oti o n, u n e q u al e x p os ur e t o o c c u p ati o n al h a z ar ds) 

• N ei g h b o ur h o o d m e c h a ni s m s ( vi a hi st ori c al di s cri mi n ati o n i n h o usi n g m ar k et, 

u n d eri n v e st m e nt i n ar e a s, p o or er tr a ns p ort c o n n e cti o ns)

B ail e y et al., 2 0 1 7



Et h ni c i n e q u aliti e s i n s o ci o e c o n o mi c p o siti o n

• U n e m pl o y m e nt : Pa kist a ni, B a n gl a d es hi, a n d Bl a c k C ari b b e a n m e n a n d w o m e n 
h a v e m u c h hi g h er r at es of u n e m pl o y m e nt t h a n w hit e m e n a n d w o m e n. Al m o st 
t hr e e ti m es a s hi g h f or Bl a c k C ari b b e a n m e n, a n d m or e t h a n t hr e e ti m es a s hi g h 
f or P a kist a ni w o m e n. 

• H o u si n g : R at es of o v er cr o w di n g hi g h est i n B a n gl a d es hi ( 2 2. 5 %), Ar a b ( 1 7. 1 %), 
Bl a c k Afri c a n ( 1 6. 3 %), a n d P a kist a ni ( 1 3. 5 %) h o us e h ol ds. O v er cr o w di n g r at es i n 
w hit e Britis h h o us e h ol ds is 1. 7 %.  

• P e n si o n s : T h e p er c e nt a g e diff er e n c e i n p e nsi o n i n c o m e f or p e nsi o n ers fr o m a 
mi n oritis e d  et h ni c gr o u p c o m p ar e d t o w hit e p e nsi o n ers is 2 4. 4 % a y e ar. F or 
w o m e n fr o m mi n oritis e d et h ni c gr o u ps c o m p ar e d t o w hit e m e n, t h e diff er e n c e is 
5 1 %.

S o ur c e: D e p art m e nt f or L e v elli n g U p, H o u si n g a n d C o m m u niti es, 2 0 2 3 ; N a zr o o & K a p a di a, 2 0 1 3; P e o pl e’s P e n si o n s 2 0 2 0. 



H o w d o e s r a ci s m l e a d t o p o or h e alt h of mi n oriti s e d et h ni c gr o u p s ?

1. U n e q u al e x p os ur e t o t o xi ns i n t h e e n vir o n m e nt ( e n vir o n m e nt al r a ci s m)

2. I nt er p ers o n al vi ol e n c e

3. Ps y c h os o ci al tr a u m a (i n cl u di n g i nt er p ers o n al r a ci al di s cri mi n ati o n, mi cr o -a g gr e ssi o ns)

4. T ar g et e d m ar k eti n g of d etri m e nt al s u bst a n c e s ( a n d s o ci al m e di a)

5. P oliti c al e x cl usi o n

6. Di s cri mi n ati o n i n h e alt h c ar e (l e a di n g t o u n e q u al tr e at m e nt)

7. S o ci o e c o n o mi c di s a d v a nt a g e 

• R a ci s m i n e d u c ati o n (i n cl a ssr o o m s, st er e ot y p e t hr e at, u n d eri n v e st m e nt i n s c h o ol s)

• R a ci s m i n e m pl o y m e nt (l o w er r at e s of r e cr uit m e nt, l o w er s al ar y f or s a m e j o b, l o w er r at e s 

o f pr o m oti o n, u n e q u al e x p os ur e t o o c c u p ati o n al h a z ar ds) 

• N ei g h b o ur h o o d m e c h a ni s m s ( vi a hi st ori c al di s cri mi n ati o n i n h o usi n g m ar k et, 

u n d eri n v e st m e nt i n ar e a s, p o or er tr a ns p ort c o n n e cti o ns)

B ail e y et al., 2 0 1 7



U si n g U K H L S d at a t o c e ntr e t h e r ol e of r a ci s m i n 
p at h w a y s t o i n e q uit y

M e nt al H e alt h

S o ci o -e c o n o mi c
p o siti o n 

R a ci s m

St o pf ort h, K a p a di a, N a zr o o, & B é c ar es , 2 0 2 2



U si n g U K H L S d at a t o c e ntr e t h e r ol e of r a ci s m i n 
p at h w a y s t o i n e q uit y

M e nt al H e alt h

S o ci o -e c o n o mi c
p o siti o n 

R a ci s m

I n dir e ct eff e ct I n dir e ct eff e ct

Dir e ct eff e ct

St o pf ort h, K a p a di a, N a zr o o, & B é c ar es , 2 0 2 2



D at a: U K H L S ( U n d erst a n di n g S o ci et y)

W a v es 1 ( 2 0 0 9/ 1 1), 3 ( 2 0 1 1/ 1 3), 5 ( 2 0 1 3/ 1 5), 7 ( 2 0 1 5/ 1 7), a n d 9 ( 2 0 1 7/ 1 9)

• N = 4, 4 4 4 m i n oritis e d et h ni c gr o u p p arti ci p a nts w h o r es p o n d e d t o t h e 
q u esti o ns o n r a cis m i n t h e a d ult i nt er vi e w, a n d w h o w er e p art of t h e 
U n d erst a n di n g S o ci et y s a m pl es eli gi bl e f or t h e s ur v e y fr o m w a v e 1 

• S F 1 2 M e nt al h e alt h s c or e ( n o n -s p e cifi c ps y c h ol o gi c al distr ess)

• R a ci al dis cri mi n ati o n i n l a st 1 2 m o nt hs ( p h ysi c all y att a c k e d/ v er b all y a b us e d, 
felt u ns af e i n p u bli c, or a v oi d e d pl a c es)

• E q ui v alis e d h o us e h ol d i n c o m e

• A dj ust e d f or a g e a n d g e n d er



S E M m o d el e x a mi ni n g r a ci s m, i n c o m e, a n d m e nt al h e alt h



M e a n m e nt al h e alt h b y e x p eri e n c e d i nt er p ers o n al r a ci s m o v er ti m e
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V er b al or p h y si c al r a ci al a b u s e
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F elt u n s af e i n p u bli c pl a c e s
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A v oi d e d p u bli c pl a c e s

       

              

N o Y e s

St o pf ort h, K a p a di a, N a zr o o, & B é c ar es , 2 0 2 2. U K H L S



Cr o s s -s e cti o n al dir e ct eff e ct s of r a ci s m o n p o or m e nt al h e alt h

St o pf ort h, K a p a di a, N a zr o o, & B é c ar es , 2 0 2 2. A dj u st e d f or c o m pl e x s ur v e y d esi g n. M o d el al s o a dj u st s f or a g e a n d g e n d er. 
* p < 0. 0 5 * * p < 0. 0 1 * * * p < 0. 0 0 1; st a n d ar di s e d  c o effi ci e nt s pr es e nt e d.



L o n git u di n al i n dir e ct eff e ct s of r a ci s m o n p o or m e nt al h e alt h

St o pf ort h, K a p a di a, N a zr o o, & B é c ar es , 2 0 2 2. A dj u st e d f or c o m pl e x s ur v e y d esi g n. M o d el al s o a dj u st s f or a g e a n d g e n d er. 
* p < 0. 0 5 * * p < 0. 0 1 * * * p < 0. 0 0 1; st a n d ar di s e d  c o effi ci e nt s pr es e nt e d.



L o n g er t er m eff e ct s of r a ci al di s cri mi n ati o n o p er ati n g t hr o u g h l o w er 
i n c o m e a n d p o or er m e nt al h e alt h o v er ti m e

• E n d uri n g eff e ct of r a ci al di s cri mi n ati o n w hi c h o p er at e s b ot h dir e ctl y at t h e ti m e of 

e x p eri e n ci n g r a ci al di s cri mi n ati o n a n d i n dir e ctl y, t hr o u g h l o w er i n c o m e a n d p o or er h e alt h 

o v er ti m e.

• M aj orit y of t h e eff e ct of r a ci s m o n m e nt al h e alt h m e a s ur e d at t h e s a m e w a v e i s dir e ct, 

wi t h n e gli gi bl e i n dir e ct eff e cts t hr o u g h i n c o m e. 

• Dir e ct eff e cts of r a ci s m o n m e nt al h e alt h i n s u bs e q u e nt w a v e s ar e s m all.

• R a ci al di s cri mi n ati o n h a s i n dir e ct eff e cts o n m e nt al h e alt h i n t h e s u bs e q u e nt w a v e. 

• Fi n di n gs u n d er e sti m at e r ol e of r a ci s m i n l e a di n g t o l o w er S E P, a n d t o p o or h e alt h:

• M e a s ur e of i nt er p ers o n al r a ci s m, li mit e d i n ti m efr a m e, i ntr a p ers o n al e x p eri e n c e s o nl y 

(n o h o us e h ol d or g e n er ati o n al eff e cts c a pt ur e d).
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P ersi st e nt e x p o s ur e t o r a ci al di s cri mi n ati o n

B e c ar es et al., i n pr ess



P ersi st e nt e x p o s ur e t o r a ci al di s cri mi n ati o n a cr o s s d o m ai n s

B e c ar es et al., i n pr ess



A c c u m ul at e d e x p eri e n c e s of i nt er p ers o n al r a ci s m a n d w ors e ni n g of 
m e nt al h e alt h – cr o s s -s e cti o n al fi n di n g s ( u si n g U K H L S)

W all a c e, N a zr o o & B é c ar e s. A m J P u bli c H e alt h. 2 0 1 6 J ul; 1 0 6( 7): 1 2 9 4 - 3 0 0. A dj u st e d f or a g e, s e x, a n d e q ui v alis e d h hl d  i n c o m e 
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A n y e x p eri e n c e
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di s cri mi n ati o n

O n e it e m T w o it e m s T hr e e or m or e
it e m s

M e nt al h e alt h c o m p ar e d wit h t h o s e wit h o ut r a ci s m e x p o s ur e



L o n git u di n al a s s o ci ati o n b et w e e n a c c u m ul ati o n of r a ci al 
di s cri mi n ati o n a n d m e nt al h e alt h at W a v e 4 ( U K H L S)

W all a c e, N a zr o o & B é c ar e s 2 0 1 6



A c c u m ul ati o n o v er d o m ai n s, a cr o s s ti m e,
a n d t hr o u g h vi c ari o u s a n d i n dir e ct e x p o s ur e 

I s gr o wi n g u p i n a n e n vir o n m e nt w h er e e x p eri e n c e s of r a ci al 
di s cri mi n ati o n ar e c o m m o n, a s s o ci at e d wit h s o ci o e m oti o n al 

d e v el o p m e nt of c hil dr e n ?



D at a: U K Mill e n ni u m C o h ort St u d y

• Pr o s p e cti v e c o h ort st u d y; 1 8, 8 1 8 c hil dr e n b or n i n 2 0 0 0/ 2 0 0 1

• O v er -s a m pl e of et h ni c all y mi x e d a n d dis a d v a nt a g e d ar e a s

• St u d y s a m pl e r estri ct e d t o c o m pl et e d at a fr o m si n gl et o ns b or n t o et h ni c 

m i n orit y m ot h ers w h o w er e pr o d u cti v e fr o m M C S 3 ( 5 y e ars) t o M C S 5 ( 1 1 

y e ars) ( n = 1, 6 0 8).

• C hil dr e n’s s o ci o e m oti o n al d e v el o p m e nt m e a s ur e d wit h S D Q ( G o o d m a n, 1 9 9 7) 

in M C S 5 ( 1 1 y e ars)

• M at er n al m e nt al h e alt h m e a s ur e d wit h K essl er 6 -it e m s c al e ( K essl er et al., 

2 0 0 2) i n M C S 4 ( 8 y e ars)



E x p eri e n c e s of r a ci al di s cri mi n ati o n i n e n vir o n m e nt

As k e d t o m ai n r e s p o n d e nt at M C S 3 ( 5 y e ars). I n t h e p a st 1 2 m o nt hs …

• “ H o w oft e n h a s s o m e o n e s ai d s o m et hi n g i ns ulti n g t o y o u j ust b e c a us e of y o ur r a c e 

or e t h ni cit y ? ”

• “ H o w oft e n h a s a s h o p k e e p er or s al e s p ers o n tr e at e d y o u i n a di sr e s p e ctf ul w a y j ust 

b e c a us e of y o ur r a c e or et h ni cit y ? ”

• “ h o w oft e n h a v e y o u b e e n tr e at e d u nf airl y j ust b e c a us e of y o ur r a c e or et h ni cit y ? ”

• “ h o w oft e n h a v e m e m b ers of y o ur f a mil y b e e n tr e at e d u nf airl y j ust b e c a us e of t h eir 

ra c e or et h ni cit y ? ”

 ( 0: n e v er; 1: o n c e or m or e)

• “I n t hi s ar e a, h o w c o m m o n ar e i ns ult s or att a c ks t o d o wit h s o m e o n e's r a c e or 

e t h ni cit y ? ”

 ( 0: n ot v er y, n ot at all c o m m o n; 1: f airl y, v er y c o m m o n)



A n al yti c al m o d el

a dj ust e d f or c o h ort m e m b er’s g e n d er a n d a g e, m ot h er’s a g e at t h e ti m e of birt h, l a n g u a g es s p o k e n 

at h o m e ( o nl y or m o stl y E n gli s h vs. ot h er), m ot h er’s n ati vit y ( b or n i n t h e U K vs. a br o a d), m arit al 

st at us, e q ui v alis e d h o us e h ol d i n c o m e, m at er n al e d u c ati o n al q u alifi c ati o ns, a n d m at er n al m e nt al 

h e alt h at M C S 3. 

M ot h er’s m e nt al 
h e alt h

C hil dr e n’s 
s o ci o e m oti o n al 
d e v el o p m e nt

E x p eri e n c e d 
r a cis m a n d 

dis cri mi n ati o n

α 1 β 1

τ

H ars h p ar e nti n g 
pr a cti c e s

β 2α 2

M C S 4 M C S 5M C S 3



Dir e ct eff e ct
I n dir e ct eff e ct vi a m at er n al 

m e nt al h e alt h

C o eff. ( 9 5 % CI) C o eff. ( 9 5 % CI)

R e c ei v e d I ns ults 1. 0 3 8  ( 0. 4 2 – 1. 7 8) 0. 0 4 2 ( 0. 0 1 – 0. 1 2)

Di sr e s p e ctf ul 
tr e at m e nt fr o m s h o p 
st aff

1. 1 9 5 ( 0. 3 4 – 1. 9 7) 0. 0 5 7 ( 0. 0 1 – 0. 1 7)

U nf air Tr e at m e nt 0. 7 2 5 ( -0. 1 4 – 1. 4 3) 0. 0 4 9 ( 0. 0 1 – 0. 1 5)

F a mil y tr e at e d  u nf airl y 0. 7 0 3 ( 0. 1 0 – 1. 4 5) 0. 0 5 5 ( 0. 0 1 – 0. 1 8 )

R a ci s m i n ar e a  i s 
f airl y/ v er y c o m m o n

0. 3 8 5 ( -0. 5 6 – 1. 2 8) 0. 0 0 5 ( -0. 0 6 – 0. 0 8)

B é c ar es  et al., 2 0 1 5

C hil dr e n w h o gr o w u p i n h o u s e h ol d s a n d f a mili e s w h er e e x p eri e n c e s of r a ci al 
di s cri mi n ati o n ar e c o m m o n h a v e l o w er s o ci o e m oti o n al d e v el o p m e nt



A c c u m ul ati o n o v er d o m ai n s, a cr o s s ti m e,
a n d t hr o u g h vi c ari o u s a n d i n dir e ct e x p o s ur e 



H o w d o e s r a ci s m l e a d t o p o or h e alt h of mi n oriti s e d et h ni c gr o u p s ?

1. U n e q u al e x p os ur e t o t o xi ns i n t h e e n vir o n m e nt ( e n vir o n m e nt al r a ci s m)

2. I nt er p ers o n al vi ol e n c e

3. Ps y c h os o ci al tr a u m a (i n cl u di n g i nt er p ers o n al r a ci al di s cri mi n ati o n, mi cr o -a g gr e ssi o ns)

4. T ar g et e d m ar k eti n g of d etri m e nt al s u bst a n c e s ( a n d s o ci al m e di a)

5. P oliti c al e x cl usi o n

6. Di s cri mi n ati o n i n h e alt h c ar e (l e a di n g t o u n e q u al tr e at m e nt)

7. S o ci o e c o n o mi c di s a d v a nt a g e 

• R a ci s m i n e d u c ati o n (i n cl a ssr o o m s, st er e ot y p e t hr e at, u n d eri n v e st m e nt i n s c h o ol s)

• R a ci s m i n e m pl o y m e nt (l o w er r at e s of r e cr uit m e nt, l o w er s al ar y f or s a m e j o b, l o w er r at e s 

o f pr o m oti o n, u n e q u al e x p os ur e t o o c c u p ati o n al h a z ar ds) 

• N ei g h b o ur h o o d m e c h a ni s m s ( vi a hi st ori c al di s cri mi n ati o n i n h o usi n g m ar k et, 

u n d eri n v e st m e nt i n ar e a s, p o or er tr a ns p ort c o n n e cti o ns)

B ail e y et al., 2 0 1 7
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S o ur c e: Mi ni str y of H o u si n g, C o m m u niti es 
a n d L o c al G o v er n m e nt; 2 0 1 9 I M D  

R e si d e n c e i n 1 0 % m o st d e pri v e d n ei g h b o ur h o o d s i n E n gl a n d a n d W al e s b y et h ni c gr o u p, %



Str u ct ur al v s c o m m u nit y f or c e s: et h ni c d e n sit y eff e ct
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