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O v er vi e w

• I ntr o d u cti o n: D o c u m e nti n g D at a a n d F AI R pri n ci pl e s

• M et a d at a

• D at a- le v el d o c u m e nt ati o n

• St u d y -le v el d o c u m e nt ati o n 

• Q & A a n d f urt h er r e s o ur c e s



T y p e s of d o c u m e nt ati o n

D at a d o c u m e nt ati o n pr o vi d e s e s s e nti al c o nt e xt f or t h e d at a it s elf. 

W e pr o p o s e cl a s sif yi n g d o c u m e nt ati o n i n t w o c at e g ori e s:

D at a- l e v el d o c u m e nt ati o n
( … pr o vi d e s i nf or m ati o n o n t h e i n di vi d u al d at a o bj e ct s, s u c h a s a v ari a bl e i n a d at a fil e or a n 

i nt er vi e w tr a n s cri pt. It c a n b e e m b e d d e d i n t h e d at a fil e, s u c h a s v ari a bl e or v al u e l a b el s i n a d at a 
fil e, or p arti ci p a nt i nf or m ati o n a d d e d i n t h e h e a d er or a n i nt er vi e w tr a n s cri pt.)

St u d y/ Pr oj e ct- l e v el d o c u m e nt ati o n
( … pr o vi d e s hi g h-l e v el i nf or m ati o n o n t h e r e s e ar c h c o nt e xt a n d d e si g n, t h e d at a c oll e cti o n m et h o d s 
u s e d, a n y d at a pr e p ar ati o n s a n d m a ni p ul ati o n s, pl u s s u m m ari e s of fi n di n g s b a s e d o n t h e d at a.) .



S o m e p ot e nti all y n e w t er m s ?

• “ U s er g ui d e”

• “ D at a li sti n g”

• “ D at a di cti o n ar y”

• “ R e a d m e fil e”

• “ R e s e ar c h m at eri al s”

• " D at a a s s et s"

• " M et a d at a", i n cl u di n g " D DI“

V i sit C O D A T A’ s p a g e s f or m or e i nf or m ati o n a b o ut t er mi n ol o g y: 
htt p s://t er m s 4f air s kill s. git h u b.i o/ .

https://terms4fairskills.github.io/


R e a s o n s f or d o c u m e nti n g d at a

M a xi mi s e s r e-u s e v al u e of d at a

Pr o vi d e s pr o v e n a n c e f or f ut ur e, hi st ori c al u s e of d at a

S p a c e t o e x p a n d o n m et h o d s a n d pr o c e s s e s n ot n or m all y c o v er e d i n p u bli s h e d w or k

T e a c h e s ot h er s o n g o o d r e s e ar c h pr a cti c e

D e m o n str at e s tr a n s p ar e n c y a n d c a n f a cilit at e r e pli c ati o n w h er e a p pr o pri at e

E n h a n c e s r e s e ar c h o ut p ut s

All o w s d at a t o b e u s e d c orr e ctl y a n d effi ci e ntl y i n f ut ur e r e s e ar c h pr oj e ct s

E s s e nti al f or ar c hi v e s/r e p o sit ori e s t o b e a bl e t o r e vi e w a n d pr e p ar e d at a f or p u bli c ati o n

Ai d s cr e ati o n of m et a d at a f or F AI R r e s e ar c h



E x a m pl e

Q: C a n y o u u n d er st a n d w h at t h e d at a r e pr e s e nt ?

V 1 V 2 V 3 V 4 V 5

1 3 0 1 7 0 5 4 3 5 0- 3 9 9

1 3 1 1 4 3 7 8 2 0 0- 2 4 9

2 4 3 1 8 1 8 2 2 5 0- 2 9 9

1 2 2 1 6 0 5 9 3 5 0- 3 9 9



E x a m pl e

Q: C a n y o u u n d er st a n d w h at t h e d at a r e pr e s e nt ?

S e x A g e H ei g ht W ei g ht I n c o m e

1 3 0 1 7 0 5 4 3 5 0- 3 9 9

1 3 1 1 4 3 7 8 2 0 0- 2 4 9

2 4 3 1 8 1 8 2 2 5 0- 2 9 9

1 2 2 1 6 0 5 9 3 5 0- 3 9 9



E x a m pl e

Q: C a n y o u u n d er st a n d w h at t h e d at a r e pr e s e nt ?

S e x A g e H ei g ht W ei g ht I n c o m e
R e s p o n d e nt’ s 

s e x ( 1 F e m al e 2 
M al e)

R e s p o n d e nt’
s a g e ( y e ar s)

R e s p o n d e nt'
s h ei g ht ( c m)

R e s p o n d e nt’
s w ei g ht ( k g)

W e e kl y h o u s e h ol d 
i n c o m e ( £)

1 3 0 1 7 0 5 4 3 5 0- 3 9 9
1 3 1 1 4 3 7 8 2 0 0- 2 4 9
2 4 3 1 8 1 8 2 2 5 0- 2 9 9
1 2 2 1 6 0 5 9 3 5 0- 3 9 9
2 5 7 1 6 6 6 1 3 0 0- 3 4 9



F AI R d at a pri n ci pl e s

P u bli s h e d i n 2 0 1 6 i n S ci e ntifi c D at a , F AI R pri n ci pl e s ar e o utli n e d a s g ui d eli n e s t o h el p d efi n e 
w h at g o o d d at a m a n a g e m e nt l o o k s li k e, e m p h a si si n g  m a c hi n e -a cti o n a bilit y (i. e., t h e c a p a cit y of 
c o m p ut ati o n al s y st e m s t o fi n d, a c c e s s, i nt er o p er at e, a n d r e u s e d at a wit h n o n e or mi ni m al 
h u m a n i nt er v e nti o n)

Fi n d a bl e

A c c e s si bl e

I nt er o p er a bl e

R e u s a bl e



F AI R Pri n ci pl e s
Fi n d a bl e

T h e fir st st e p i n (r e) u si n g d at a i s t o 
fi n d t h e m. M et a d at a a n d d at a 
s h o ul d b e e a s y t o fi n d f or b ot h 
h u m a n s a n d c o m p ut er s. M a c hi n e -
r e a d a bl e m et a d at a ar e e s s e nti al 
f or a ut o m ati c di s c o v er y of d at a s et s 
a n d s er vi c e s.

• F 1. ( M et a) d at a ar e a s si g n e d a 
gl o b all y u ni q u e a n d p er si st e nt 
i d e ntifi er

• F 2. D at a ar e d e s cri b e d wit h ri c h 
m et a d at a ( d efi n e d b y R 1 ri g ht)

• F 3. M et a d at a cl e arl y a n d 
e x pli citl y i n cl u d e t h e i d e ntifi er of 
t h e d at a t h e y d e s cri b e

• F 4. ( M et a) d at a ar e r e gi st er e d or 
i n d e x e d i n a s e ar c h a bl e 
r e s o ur c e

A c c e s si bl e

O n c e t h e u s er fi n d s t h e 
r e q uir e d d at a, t h e y n e e d t o 
k n o w h o w t h e y c a n b e 
a c c e s s e d, p o s si bl y i n cl u di n g 
a ut h e nti c ati o n a n d 
a ut h ori s ati o n .

• A 1. ( M et a) d at a ar e 
r etri e v a bl e b y t h eir i d e ntifi er 
u si n g a st a n d ar di s e d
c o m m u ni c ati o n s pr ot o c ol

• A 1. 1 T h e pr ot o c ol i s o p e n, 
fr e e, a n d u ni v er s all y 
i m pl e m e nt a bl e

• A 1. 2 T h e pr ot o c ol all o w s f or 
a n a ut h e nti c ati o n a n d 
a ut h ori s ati o n pr o c e d ur e, 
w h er e n e c e s s ar y

• A 2. M et a d at a ar e a c c e s si bl e, 
e v e n w h e n t h e d at a ar e n o 
l o n g er a v ail a bl e

I nt er o p er a bl e

T h e d at a u s u all y n e e d t o b e 
i nt e gr at e d wit h ot h er d at a. I n 
a d diti o n, t h e d at a n e e d t o 
i nt er o p er at e wit h a p pli c ati o n s 
or w or kfl o w s f or a n al y si s, 
st or a g e a n d pr o c e s si n g.

• I 1. ( M et a) d at a u s e a f or m al, 
a c c e s si bl e, s h ar e d, a n d 
br o a dl y a p pli c a bl e l a n g u a g e 
f or k n o wl e d g e 
r e pr e s e nt ati o n.

• I 2. ( M et a) d at a u s e 
v o c a b ul ari e s t h at f oll o w 
F AI R pri n ci pl e s

• I 3. ( M et a) d at a i n cl u d e 
q u alifi e d r ef er e n c e s t o ot h er 
( m et a) d at a

R e u s a bl e

T h e ulti m at e g o al of F AI R i s t o 
o pti mi s e t h e r e u s e of d at a. T o 
a c hi e v e t hi s, m et a d at a a n d d at a 
s h o ul d b e w ell -d e s cri b e d s o t h at 
t h e y c a n b e r e pli c at e d a n d/ or 
c o m bi n e d i n diff er e nt s etti n g s.

• R 1. M et a( d at a) ar e ri c hl y 
d e s cri b e d wit h a pl ur alit y of 
a c c ur at e a n d r el e v a nt 
attri b ut e s

• R 1. 1. ( M et a) d at a ar e r el e a s e d 
wit h a cl e ar a n d a c c e s si bl e 
d at a u s a g e li c e n s e

• R 1. 2. ( M et a) d at a ar e 
a s s o ci at e d wit h d et ail e d 
pr o v e n a n c e

• R 1. 3. ( M et a) d at a m e et d o m ai n -
r el e v a nt c o m m u nit y st a n d ar d s



F AI R Pri n ci pl e s

Fi n d a bl e

T h e fir st st e p i n (r e) u si n g d at a i s t o 
fi n d t h e m. M et a d at a a n d d at a 
s h o ul d b e e a s y t o fi n d f or b ot h 
h u m a n s a n d c o m p ut er s. M a c hi n e -
r e a d a bl e m et a d at a ar e e s s e nti al 
f or a ut o m ati c di s c o v er y of d at a s et s 
a n d s er vi c e s.

• F 1. ( M et a) d at a ar e a s si g n e d a 
gl o b all y u ni q u e a n d p er si st e nt 
i d e ntifi er

• F 2. D at a ar e d e s cri b e d wit h ri c h 
m et a d at a ( d efi n e d b y R 1 ri g ht)

• F 3. M et a d at a cl e arl y a n d 
e x pli citl y i n cl u d e t h e i d e ntifi er of 
t h e d at a t h e y d e s cri b e

• F 4. ( M et a) d at a ar e r e gi st er e d or 
i n d e x e d i n a s e ar c h a bl e 
r e s o ur c e

A c c e s si bl e

O n c e t h e u s er fi n d s t h e 
r e q uir e d d at a, t h e y n e e d t o 
k n o w h o w t h e y c a n b e 
a c c e s s e d, p o s si bl y i n cl u di n g 
a ut h e nti c ati o n a n d 
a ut h ori s ati o n .

• A 1. ( M et a) d at a ar e 
r etri e v a bl e b y t h eir i d e ntifi er 
u si n g a st a n d ar di s e d
c o m m u ni c ati o n s pr ot o c ol

• A 1. 1 T h e pr ot o c ol i s o p e n, 
fr e e, a n d u ni v er s all y 
i m pl e m e nt a bl e

• A 1. 2 T h e pr ot o c ol all o w s f or 
a n a ut h e nti c ati o n a n d 
a ut h ori s ati o n pr o c e d ur e, 
w h er e n e c e s s ar y

• A 2. M et a d at a ar e a c c e s si bl e, 
e v e n w h e n t h e d at a ar e n o 
l o n g er a v ail a bl e

I nt er o p er a bl e

T h e d at a u s u all y n e e d t o b e 
i nt e gr at e d wit h ot h er d at a. I n 
a d diti o n, t h e d at a n e e d t o 
i nt er o p er at e wit h a p pli c ati o n s 
or w or kfl o w s f or a n al y si s, 
st or a g e a n d pr o c e s si n g.

• I 1. ( M et a) d at a u s e a f or m al, 
a c c e s si bl e, s h ar e d, a n d 
br o a dl y a p pli c a bl e l a n g u a g e 
f or k n o wl e d g e 
r e pr e s e nt ati o n.

• I 2. ( M et a) d at a u s e 
v o c a b ul ari e s t h at f oll o w 
F AI R pri n ci pl e s

• I 3. ( M et a) d at a i n cl u d e 
q u alifi e d r ef er e n c e s t o ot h er 
( m et a) d at a

R e u s a bl e

T h e ulti m at e g o al of F AI R i s t o 
o pti mi s e t h e r e u s e of d at a. T o 
a c hi e v e t hi s, m et a d at a a n d d at a 
s h o ul d b e w ell -d e s cri b e d s o t h at 
t h e y c a n b e r e pli c at e d a n d/ or 
c o m bi n e d i n diff er e nt s etti n g s.

• R 1. M et a( d at a) ar e ri c hl y 
d e s cri b e d wit h a pl ur alit y of 
a c c ur at e a n d r el e v a nt 
attri b ut e s

• R 1. 1. ( M et a) d at a ar e r el e a s e d 
wit h a cl e ar a n d a c c e s si bl e 
d at a u s a g e li c e n s e

• R 1. 2. ( M et a) d at a ar e 
a s s o ci at e d wit h d et ail e d 
pr o v e n a n c e

• R 1. 3. ( M et a) d at a m e et d o m ai n -
r el e v a nt c o m m u nit y st a n d ar d s



M et a d at a

 W h at i s it ?
 W h at q u alifi e s a s g o o d m et a d at a ?
 M et a d at a st a n d ar d s
 H o w i s m et a d at a pr o d u c e d ?



W h at i s m et a d at a ?

• E s s e nti al s u b s et of c or e d at a d o c u m e nt ati o n pr o vi di n g 
s t a n d ar di s e d, str u ct ur e d i nf or m ati o n.

• I nt e n d e d f or m a c hi n e-re a di n g.

• I m p ort a nt f or t h e p ur p o s e s of c at al o g ui n g, citi n g, di s c o v eri n g a n d 
retri e vi n g d at a c oll e cti o n s.

• M et a d at a c a n b e pr e s e nt dir e ctl y i n d at a fil e s s u c h a s v ari a bl e 
la b el s a n d v al u e l a b el s a n d st a n d ar d m et a d at a i s pr e s e nt e d i n 
c at al o g u e s f or di s c o v er a bilit y. 

• Wit h o ut g o o d q u alit y m et a d at a, d at a c oll e cti o n s b e c o m e of li mit e d 
v al u e b e c a u s e p ot e nti al u s er s will n ot b e a bl e t o u s e d at a c orr e ctl y 
or s e ar c h f or t h e s e c oll e cti o n s i n d at a c at al o g u e s or cit e t h e d at a 
c oll e cti o n.



Cr e ati n g m et a d at a d uri n g t h e r e s e ar c h d at a 
lif e c y cl e

M et a d at a s h o ul d c o v er t h e w h ol e 

r e s e ar c h d at a lif e c y cl e . 

T o c orr e ctl y u s e a n d u n d er st a n d t h e 

d at a, y o u w o ul d n e e d t o k n o w 

a d diti o n al i nf or m ati o n e v e n i n t h e bri ef 

e x a m pl e w e h a v e s e e n . T hi s d o e s n ot 

st o p j u st at t h e d at a l e v el a n d i n cl u d e s 

c at al o g ui n g i nf or m ati o n a s w ell.



T h e 5 W s a n t h e 1 H

• W h o cr e at e d t h e d at a ? ( Cit ati o n a n d i nf or m ati o n o n d at a c ur at or s, d at a 

c oll e ct or s, s p o n s or s a n d c o ntri b ut or s.)

• W h at d o e s t h e d at a fil e c o nt ai n ? ( D at a f or m at, fil e t y p e, fil e str u ct ur e, 

v ari a bl e d e s cri pti o n s, mi s si n g d at a, w ei g hti n g v ari a bl e s, s oft w ar e a n d 

k e y w or d s.)

• W h e n w er e t h e d at a cr e at e d ? ( D at e s of fi el d w or k, ti m e p eri o d c o v er e d, 

ti m e di m e n si o n ( e. g. cr o s s-s e cti o n al or l o n git u di n al.) 

• W h er e w er e t h e d at a cr e at e d ? ( S p ati al u nit s a n d g e o gr a p hi c al c o v er a g e.)

• W h y w er e t h e d at a cr e at e d ? ( B a c k gr o u n d t o cr e ati o n a n d pl a n n e d u s e.)

• H o w w er e t h e d at a cr e at e d ? ( M et h o d ol o g y of d at a c oll e cti o n, s a m pli n g 

a n d pr o c e s si n g, d at a a c c e s s i nf or m ati o n.)



C at al o g u e m et a d at a - e x a m pl e s

• A b str a ct

• K e y w or d s

• T o pi c s

• D at e s of fi el d w or k

• C o u ntr y

• S p ati al u nit s

• O b s er v ati o n u nit s

• P o p ul ati o n

• N u m b er of u nit s

• M et h o d of d at a c oll e cti o n

• Ki n d of d at a ( n u m eri c, t e xt, i m a g e et c.)

• W ei g hti n g



Str u ct ur e d m et a d at a

Str u ct ur e d m et a d at a d efi n e s t h e r el ati o n s hi p b et w e e n d at a it e m s t o 

e n a bl e c o m p ut er s y st e m s t o u n d er st a n d t h e c o nt e xt u al m e a ni n g of 

t h e d at a - t o di s pl a y t h e r el e v a nt i nf or m ati o n o n a w e b sit e, f or 

i n st a n c e.

Str u ct ur e d m et a d at a t ell s a c o m p ut er w h at s o m et hi n g i s, h o w it 

r el at e s t o ot h er o bj e ct s a n d w h at t o d o wit h it.  

B y st a n d ar di si n g t h e c o nt e nt a n d str u ct ur e, it m a k e s it e a si er f or 

c o m p ut er s t o a ut o m ati c all y e xtr a ct i nf or m ati o n fr o m t h e m et a d at a.



M et a d at a st a n d ar d s

A m et a d at a st a n d ar d pr o vi d e s a fr a m e w or k t o e st a bli s h a c o m m o n 

s et of d efi niti o n s f or v ari o u s c h ar a ct eri sti c s or attri b ut e s of d at a. 

M et a d at a st a n d ar d s all o w :

• r e-u s e of d at a

• d at a di s c o v er y

• d at a a c c e s s

• i nt er o p er a bilit y of s y st e m s - th at i s, s y st e m s a n d m a c hi n e s c a n t al k t o 

e a c h ot h er a n d k n o w t h e y ar e r ef erri n g t o t h e s a m e t hi n g

• s h ari n g of m et a d at a b et w e e n c o m m u niti e s (e. g. d at a pr o vi d er s a n d d at a 

u s er s).



D at a D o c u m e nt ati o n I niti ati v e ( D DI)

D DI i s a ri c h a n d d et ail e d m et a d at a st a n d ar d, d e v el o p e d b y t h e i nt er n ati o n al 
D DI Alli a n c e
( ori gi n all y d e si g n e d f or d e s cri bi n g s o ci al, b e h a vi o ur al a n d e c o n o mi c 
s ci e n c e s d at a, a n d u s e d b y m a n y s o ci al s ci e n c e or g a ni s ati o n s a cr o s s t h e 
w orl d).

T h er e ar e s e v er al v er si o n of D DI. 

• D DI C o d e b o o k ( D DI -C) g at h er s b a si c i nf or m ati o n ai m e d at d e s cri bi n g d at a 
a n d i s g e n er all y u s e d t o c o m pil e c at al o g u e r e c or d s. 

• D DI -Lif e c y cl e ( D DI -L) i s a m or e c o m pl e x s c h e m a, a n d c o nt ai n s a d diti o n al 
el e m e nt s u s e d t o d e s cri b e s ur v e y q u e sti o n s a n d v ari a bl e s, a s w ell a s 
b a si c c at al o g u e i nf or m ati o n. T hi s i s p arti c ul arl y u s ef ul f or l o n git u di n al 
st u di e s, w h er e t h e s a m e q u e sti o n s a n d v ari a bl e s m a y b e u s e d a cr o s s 
s ur v e y w a v e s. 

https://ddialliance.org/


D at a D o c u m e nt ati o n I niti ati v e ( D DI)






M et a d at a: C o ntr oll e d V o c a b ul ari e s

• A c o ntr oll e d v o c a b ul ar y i s a c o n si st e nt a n d or g a ni s e d w a y of 
d e s cri bi n g d at a a n d i s e s s e nti al t o m a k e d at a fi n d a bl e a n d 
s h ar a bl e wit hi n r e s e ar c h c o m m u niti e s.

• E. g., s u bj e ct h e a di n g s, t h e s a uri, o nt ol o gi e s, a n d t a x o n o mi e s

T h e U K D at a Ar c hi v e i s g u ar di a n of t h e H u m a niti e s a n d S o ci al 
S ci e n c e El e ctr o ni c T h e s a ur u s ( H A S S E T ) a n d c ur at or of it s 
m ultili n g u al si st er, t h e E ur o p e a n L a n g u a g e S o ci al S ci e n c e 
T h e s a ur u s ( E L S S T ).

2 1

https://hasset.ukdataservice.ac.uk/hasset/en/
https://elsst.cessda.eu/


Pr a cti c al a cti vit y
G o t o htt p s:// b art o c. or g/ a n d s e ar c h f or 
c o ntr oll e d v o c a b ul ari e s of y o ur 
di s ci pli n e.

https://bartoc.org/


D at a l e v el d o c u m e nt ati o n

 D at a l e v el d o c u m e nt ati o n o v er vi e w
 K e y c o n si d er ati o n s f or s ur v e y t y p e d at a
 K e y c o n si d er ati o n s f or q u alit ati v e d at a 



D at a -l e v el d o c u m e nt ati o n o v er vi e w

D at a- l e v el d o c u m e nt ati o n pr o vi d e s i nf or m ati o n o n t h e i n di vi d u al 
d at a o bj e ct s. 

T hi s w o ul d i n cl u d e i nf or m ati o n a b o ut t h e v ari a bl e i n a d at a fil e 
or a n i nt er vi e w tr a n s cri pt. 

It c a n b e e m b e d d e d i n t h e d at a fil e, s u c h a s v ari a bl e or v al u e 
l a b el s i n a d at a fil e, or p arti ci p a nt i nf or m ati o n a d d e d i n t h e 
h e a d er or a n i nt er vi e w tr a n s cri pt.



D at a -l e v el d o c u m e nt ati o n f or s ur v e y d at a

• All str u ct ur e d, t a b ul ar d at a s h o ul d h a v e a d e q u at e v ari a bl e 
n a m e s  a s w ell a s v al u e l a b el s.

• V ari a bl e n a m e s
• Q u e sti o n n u m b er s y st e m m at c hi n g q u e sti o n s i n t h e q u e sti o n n air e 

u s e d e. g Q 1 a, Q 1 b, Q 2, Q 3 a, Q 3 b, Q 3 c et c.

• N u m eri c al or d er s y st e m e . g V 1, V 2, V 3 et c.

• M e a ni n gf ul a b br e vi ati o n s or c o m bi n ati o n s of a b br e vi ati o n s r ef erri n g t o 
m e a ni n g of t h e v ari a bl e e. g. ' G O R' f or G o v er n m e nt Offi c e R e gi o n, 
'm o o c c ' f or m ot h er' s o c c u p ati o n.

• C o n si st e nt i n n a mi n g c o n v e nti o n s a cr o s s t h e e ntir e pr oj e ct.

• F or i nt er o p er a bilit y a cr o s s p l atf or m s, v ari a bl e n a m e s s h o ul d n ot b e 
l o n g er t h a n 8 c h ar a ct er s a n d wit h o ut s p a c e s.



D at a -l e v el d o c u m e nt ati o n f or s ur v e y d at a

Si mil ar pri n ci pl e s f or v ari a bl e l a b el s:

• Bri ef a n d c o n ci s e, m a xi m u m 8 0 c h ar a ct er s

• I n cl u d e u nit of m e a s ur e m e nt w h er e a p pr o pri at e

• C o di n g or cl a s sifi c ati o n s c h e m e s u s e d, wit h a bi bli o gr a p hi c r ef er e n ce 
e. g., St a n d ar d O c c u p ati o n al Cl a s sifi c ati o n 2 0 0 0, I S O 3 1 6 6 al p h a -
2 c o u ntr y c o d e s

• R ef er e n c e t h e q u e sti o n n u m b er of a s ur v e y or q u e sti o n n air e

e . g., v ari a bl e ‘q 9 b h e x w ' wit h l a b el Q 9 b: h o ur s s p e nt t a ki n g 
p h y si c al e x er ci s e i n a t y pi c al w e e k' - l a b el i n cl u d e s u nit of 
m e a s ur e m e nt ( h o ur s) a n d r ef er e n c e s q u e sti o n n u m b er i n t h e 
q u e sti o n n air e ( Q 9 b).



D at a -l e v el d o c u m e nt ati o n f or s ur v e y d at a

F or v al u e l a b el s:

• E n s ur e n o o ut of b o u n d s v al u e s f or c at e g ori c al v ari a bl e s.

• A v oi d h a vi n g bl a n k s, s y st e m mi s si n g or 0.

• E n s ur e t o c o d e a n d i n cl u d e r e a s o n s f or mi s si n g v al u e s.

e. g ' 9 9 – n ot r e c or d e d', ' 9 8 – n ot pr o vi d e d' ( n o a n s w er), 9 7 –
n ot a p pli c a bl e/ s ki p p e d', ' 9 6 – n ot k n o w n', ' 9 5 – err or'.



V ari a bl e i nf or m ati o n



V ari a bl e v al u e s



D at a -l e v el d o c u m e nt ati o n f or tr a n s cri pt d at a

T h o m p s o n, P. ( 2 0 1 9). Pi o n e er s of S o ci al R e s e ar c h, 1 9 9 6 -2 0 1 8 . [ d at a 
c oll e cti o n]. 4t h E diti o n. U K D at a S er vi c e. S N: 6 2 2 6, D OI: 
htt // d i / 1 0 5 2 5 5/ U K D A S N 6 2 2 6 6

http://doi.org/10.5255/UKDA-SN-6226-6


D at a -l e v el d o c u m e nt ati o n f or i m a g e d at a

L u m mi s, T., T h o m p s o n, P. ( 2 0 0 9). F a mil y Lif e a n d W or k E x p eri e n c e B ef or e 1 9 1 8, 
1 8 7 0 -1 9 7 3 . [ d at a c oll e cti o n]. 7t h E diti o n. U K D at a S er vi c e. S N: 2 0 0 0, D OI: 
htt p:// d oi. or g/ 1 0. 5 2 5 5/ U K D A - S N-2 0 0 0 - 1

http://doi.org/10.5255/UKDA-SN-2000-1


St u d y -l e v el d o c u m e nt ati o n

• O v er vi e w of st u d y l e v el d o c u m e nt ati o n

• C o n si d er ati o n s f or s ur v e y d at a

• C o n si d er ati o n s f or q u alit ati v e d at a



U s er G ui d e s

A u s er g ui d e s h o ul d c o nt ai n a v ari et y of d o c u m e nt s t h at pr o vi d e c o nt e xt 
i nf or m ati o n, s u c h a s d at a c oll e cti o n m et h o d s, fi el d w or k, c o n s e nt 
pr o c e d ur e s, i nt er vi e w s c h e d ul e, e x p eri m e nt pr ot o c ol, tr a n s cri pti o n n ot e s, 
st u d y fi n di n g s, w ei g ht s a p pli e d t o t h e d at a et c.

U ni v er sit y of E s s e x, I n stit ut e f or S o ci al a n d E c o n o mi c R e s e ar c h. 
( 2 0 2 1). U n d er st a n di n g S o ci et y: C O VI D -1 9 St u d y, 2 0 2 0 -2 0 2 1. [ d at a 
c oll e cti o n]. 1 1t h E diti o n. U K D at a S er vi c e. S N: 8 6 4 4, D OI: 
htt p:// d oi. or g/ 1 0. 5 2 5 5/ U K D A- S N - 8 6 4 4-1 1

D urr h ei m , K., Di x o n, J. ( 2 0 0 9). I nt er gr o u p C o nt a ct a n d t h e C o n str u cti o n of 
R a ci al I n e q u alit y a n d I nj u sti c e i n P o st -A p art h ei d S o ut h Afri c a, 2 0 0 6 - 2 0 0 7. 
[ d at a c oll e cti o n]. U K D at a S er vi c e. S N: 6 3 1 5, D OI: 
htt p:// d oi. or g/ 1 0. 5 2 5 5/ U K D A- S N - 6 3 1 5- 1

S c ot C e n S o ci al R e s e ar c h. ( 2 0 2 0). S c otti s h S o ci al Attit u d e s S ur v e y, 2 0 1 6. 
[ d at a c oll e cti o n]. U K D at a S er vi c e. S N: 8 6 2 8, D OI: 
htt p:// d oi. or g/ 1 0. 5 2 5 5/ U K D A- S N - 8 6 2 8- 1

http://doi.org/10.5255/UKDA-SN-8644-11
http://doi.org/10.5255/UKDA-SN-6315-1
http://doi.org/10.5255/UKDA-SN-8628-1


U s er G ui d e s - s ur v e y

U ni v er sit y of E s s e x, I n stit ut e f or S o ci al a n d E c o n o mi c R e s e ar c h. ( 2 0 2 1). U n d er st a n di n g 
S o ci et y: C O VI D -1 9 St u d y, 2 0 2 0 -2 0 2 1. [ d at a c oll e cti o n]. 1 1t h E diti o n. U K D at a S er vi c e. 
S N: 8 6 4 4, D OI: htt p:// d oi. or g/ 1 0. 5 2 5 5/ U K D A - S N-8 6 4 4 -1 1

http://doi.org/10.5255/UKDA-SN-8644-11


Ot h er k e y d o c u m e nt ati o n f or s ur v e y d at a

• T e c h ni c al r e p ort wit h st a n d ar d h e a di n g s, d e s cri bi n g s a m pli n g, 
a c hi e v e d s a m pl e si z e, fi el d w or k a n d w ei g hti n g a n d s o o n – t h e 
l e v el of d et ail m a y v ar y d e p e n di n g o n t h e s c al e a n d r e s o ur ci n g of 
t h e s ur v e y.

• I nf or m ati o n l e afl et s a n d pr ot o c ol s u s e d s u c h a s s ur v e y st at e m e nt s 
o r c o n s e nt i nf or m ati o n

• Q u e sti o n n air e s wit h u ni v er s e a n d r o uti n g i n str u cti o n s, c o d e b o o k s, 
s h o w c ar d s, a n d s ur v e y i n str u cti o n s.

• C o di n g fr a m e s a n d c o di n g i n str u cti o n s.

• I nf or m ati o n a b o ut a n y k n o w n err or s or i s s u e s i n t h e d at a.



U s er G ui d e – q u alit ati v e c oll e cti o n s

N ati o n al C e ntr e f or S o ci al R e s e ar c h ( 2 0 1 0) Attit u d e s t o G e n eti c all y M o difi e d F o o d s, 2 0 0 9 . 
[ d at a c oll e cti o n]. U K D at a S er vi c e. S N: 6 6 1 6, D OI: htt p:// d oi. or g/ 1 0. 5 2 5 5/ U K D A- S N - 6 6 1 6-
1

http://doi.org/10.5255/UKDA-SN-6616-1


Ot h er k e y d o c u m e nt ati o n f or q u alit ati v e d at a

• I nt er vi e w t o pi c s, g ui d e s, pr o m pt s, or c u e c ar d s

• Bl a n k c o n s e nt f or m, p arti ci p a nt i nf or m ati o n s h e et, or c all f or r e cr uit m e nt

• S a m pli n g str at e g y

• I n str u cti o n s f or r e s e ar c h t e a m

• E xtr a ct s fr o m p u bli s h e d w or k o n m et h o d ol o g y

• F u n di n g a p pli c ati o n s or et hi c s pr o p o s al

• E n d of a w ar d r e p ort s

• R e s e ar c h m e eti n g mi n ut e s

• Fi el d n ot e s/ m e m o s t h at f orm a n al y si s

• Dr aft w or k of i niti al a n al y s e s

• C o d e b o o k s or c o di n g s c h e m e

• Pr oj e ct w e b sit e s...



S o m e e x c ell e nt d o c u m e nt ati o n
A nti -P oliti c s: C h ar a ct eri si n g a n d A c c o u nti n g f or P oliti c al Di s aff e cti o n, 2 0 1 1 -2 0 1 2 

htt p s:// di s c o v er. u k d at a s er vi c e. a c. u k/ c at al o g u e/ ? s n = 7 8 5 5 &t y p e = D at a % 2 0 c at al o g u e

https://discover.ukdataservice.ac.uk/catalogue/?sn=7855&type=Data%20catalogue


C o d e b o o k s, D at a Di cti o n ari e s

• W hil e d o c u m e nt ati o n c a n b e e m b e d d e d i n d at a fil e s*, it c a n al s o 
b e r e c or d e d i n a str u ct ur e d d o c u m e nt s u c h a s a c o d e b o o k or a 
d at a di cti o n ar y.

• S h o ul d c o nt ai n d et ail e d a n d s uffi ci e nt i nf or m ati o n a b o ut all d at a 
ite m s – all v ari a bl e s n e w a n d d eri v e d, (i d e all y i n cl u di n g 
fr e q u e n ci e s a s w ell a s c o d e, al g orit h m or c o m m a n d fil e s u s e d t o 
cr e at e t h e m).

• C o d e b o o k cr e ati o n t o ol s:
• D DI E dit or - is ai m e d at d at a pr o c e s si n g f or c ur ati o n 

p ur p o s e s ( a c c o m m o d ati n g t h e r e q uir e m e nt s f or a d at a ar c hi v e).
• N e s st ar P u bli s h er - a d v a n c e d d at a m a n a g e m e nt pr o gr a m c o n si sti n g of d at a 

a n d m et a d at a c o n v er si o n a n d e diti n g t o ol s, e n a bli n g t h e u s er t o pr e p ar e 
t h e s e m at eri al s f or p u bli c ati o n.

* P o s si bl y u n d er a c c e s s r e stri cti o n s .

https://ddialliance.org/tool/nesstar-publisher


C o d e b o o k s

U ni v er sit y of E s s e x, I n stit ut e f or S o ci al a n d E c o n o mi c R e s e ar c h, U ni v er sit y of M a n c h e st er, C at hi e M ar s h C e ntr e f or 
C e n s u s a n d S ur v e y R e s e ar c h, U K D at a S er vi c e. ( 2 0 1 4). U n d er st a n di n g S o ci et y, W a v e 3, 2 0 1 1 -2 0 1 2: T e a c hi n g D at a s et. 
[ d at a c oll e cti o n]. U ni v er sit y of E s s e x, I n stit ut e f or S o ci al a n d E c o n o mi c R e s e ar c h, [ ori gi n al d at a pr o d u c er( s)]. U ni v er sit y 
of E s s e x, I n stit ut e f or S o ci al a n d E c o n o mi c R e s e ar c h. S N: 7 5 4 9, D OI: htt p:// d oi. or g/ 1 0. 5 2 5 5/ U K D A- S N - 7 5 4 9- 1

http://doi.org/10.5255/UKDA-SN-7549-1


D at a Di cti o n ari e s

U ni v er sit y of E s s e x, I n stit ut e f or S o ci al a n d E c o n o mi c R e s e ar c h. ( 2 0 2 1). 
U n d er st a n di n g S o ci et y: C O VI D -1 9 St u d y, 2 0 2 0 -2 0 2 1. [ d at a c oll e cti o n]. 1 1t h E diti o n. 
U K D at a S er vi c e. S N: 8 6 4 4, D OI: htt p:// d oi. or g/ 1 0. 5 2 5 5/ U K D A - S N-8 6 4 4 -1 1



D at a Li st

N ati o n al C e ntr e f or S o ci al R e s e ar c h ( 2 0 1 0) Attit u d e s t o G e n eti c all y M o difi e d F o o d s, 2 0 0 9 . 
[ d at a c oll e cti o n]. U K D at a S er vi c e. S N: 6 6 1 6, D OI: htt p:// d oi. or g/ 1 0. 5 2 5 5/ U K D A- S N - 6 6 1 6-
1

http://doi.org/10.5255/UKDA-SN-6616-1


Affl u e nt W or k er: I nt er vi e w er c o m m e nt s

htt p s:// di s c o v er. u k d at a s er vi c e. a c. u k/ c at al o g u e/ ? s n = 6 5 1 2 &t y p e = D at a % 2 0 c at al o g u e

https://discover.ukdataservice.ac.uk/catalogue/?sn=6512&type=Data%20catalogue


M ar s d e n’ s r efl e cti o n o n “f elt p o v ert y”

htt p s:// di s c o v er. u k d at a s er vi c e. a c. u k/ c at al o g u e/ ? s n = 5 0 7 2 &t y p e = D at a % 2 0 c at al o g u e

https://discover.ukdataservice.ac.uk/catalogue/?sn=5072&type=Data%20catalogue


S
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p

l

i

n

g
htt p s:// di s c o v er. u k d at a s er vi c e. a c. u k/ c at al o g u e/ ? s n = 4 8 5 8 &t y p e = D at a % 2 0 c at al o g u e

https://discover.ukdataservice.ac.uk/catalogue/?sn=4858&type=Data%20catalogue


M or e o n 
s a m pli n g …

htt p s:// di s c o v er. u k d at a s er vi c e. a c. u k/ c at al o g u e/ ? s n = 4 8 5 8 &t y p e = D at a % 2 0 c at al o g u e

https://discover.ukdataservice.ac.uk/catalogue/?sn=4858&type=Data%20catalogue


… a n d e v e n m or e o n s a m pli n g

T h e criti c al q u e sti o n t o b e a s k e d a b o ut a n y s a m pl e i s n ot 
w h et h er t h e y d o or d o n ot r e pr e s e nt t h e g e n er al 
p o p ul ati o n fr o m w hi c h t h e y ar e dr a w n, b ut w h et h er t h e 
c h ar a ct eri sti c s o n w hi c h t h e y v ar y m att er, gi v e n t h e f o c u s 
a n d p ur p o s e s of t h e st u d y …

F urt h er m or e, if it i s i nt e n d e d t h at g e n er al st at e m e nt s 
a b o ut t h e i n ci d e n c e a n d pr e v al e n c e of “ a d ult er y i n 
Brit ai n t o d a y” ar e t o b e m a d e, t h e n a s a m pl e w o ul d n e e d 
t o b e dr a w n w hi c h r e pr e s e nt e d t h e di stri b uti o n of p e o pl e 
“i n Brit ai n t o d a y”.  H o w e v er, w h e n a st u d y i s b ei n g 
u n d ert a k e n i n a n e w ar e a, w h e n it r ef er s t o a n illi cit 
b e h a vi o ur w hi c h i s s urr o u n d e d b y m u c h s e cr e c y, w h e n it 
i s i nt e n d e d n ot t o m a k e s u c h gr a d st at e m e nt s b ut r at h er 
t o l o o k i n d e pt h a n d i n d et ail at a d ult er y, t h e n t hi s s a m pl e 
h a s c ert ai n a d v a nt a g e s …

htt p s:// di s c o v er. u k d at a s er vi c e. a c. u k/ c at al o g u e/ ? s n = 4 8 5 8 &t y p e = D at a % 2 0 c at al o g u e

https://discover.ukdataservice.ac.uk/catalogue/?sn=4858&type=Data%20catalogue


Fi el d n ot e s

htt p s:// di s c o v er. u k d at a s er vi c e. a c. u k/ c at al o g u e/ ? s n = 8 5 2 4 7 6 &t y p e = D at a % 2 0 c at al o g u e

https://discover.ukdataservice.ac.uk/catalogue/?sn=852476&type=Data%20catalogue


N e w p o s si biliti e s wit h c h a n gi n g t e c h n ol o g y



Li vi n g M ulti c ult ur al: bl o g

htt p s:// di s c o v er. u k d at a s er vi c e. a c. u k/ c at al o g u e/ ? s n = 8 5 1 8 5 2 &t y p e = D at a % 2 0 c at al o g u e

https://discover.ukdataservice.ac.uk/catalogue/?sn=851852&type=Data%20catalogue


Cr e ati v e d o c u m e nt ati o n

htt p s:// di s c o v er. u k d at a s er vi c e. a c. u k/ c at al o g u e/ ? s n = 8 5 2 4 7 6 &t y p e = D at a % 2 0 c at al o g u e

https://discover.ukdataservice.ac.uk/catalogue/?sn=852476&type=Data%20catalogue


Li n ki n g s p e cifi c d o c u m e nt ati o n t o s p e cifi c d at a



R e a d M e fil e

N ati o n al C e ntr e f or S o ci al R e s e ar c h ( 2 0 1 0) Attit u d e s t o G e n eti c all y 
M o difi e d F o o d s, 2 0 0 9 . [ d at a c oll e cti o n]. U K D at a S er vi c e. S N: 
6 6 1 6, D OI: htt p:// d oi. or g/ 1 0. 5 2 5 5/ U K D A -S N -6 6 1 6 - 1

N ati o n al C e ntr e f or S o ci al R e s e ar c h ( 2 0 1 0) Attit u d e s t o G e n eti c all y M o difi e d F o o d s, 2 0 0 9 . 
[ d at a c oll e cti o n]. U K D at a S er vi c e. S N: 6 6 1 6, D OI: htt p:// d oi. or g/ 1 0. 5 2 5 5/ U K D A- S N - 6 6 1 6-
1

http://doi.org/10.5255/UKDA-SN-6616-1
http://doi.org/10.5255/UKDA-SN-6616-1


Pr a cti c al a cti vit y
R e a d t hr o u g h t h e i nt er vi e w e xtr a ct, a n d 
tr y t o g u e s s:

W h at i s t h e p arti ci p a nt’ s a g e ?

W h at y e ar w a s t h e i nt er vi e w t a k e n ?



C o n cl u di n g r e m ar k s

 R e -u si n g d o c u m e nt ati o n
 D at a s h ari n g c h e c kli st – m a n d at or y 

d o c u m e nt ati o n



R e- u si n g d o c u m e nt ati o n
• W e e x p e ct t o u s e y o ur c o ntri b ut e d i nf or m ati o n i n v ari o u s o ut p ut s, i n cl u di n g a r e p ort a n d 

c o nt e nt f or a w e b sit e. E xtr a ct s of i nt er vi e w s a n d s o m e p h ot o gr a p h s m a y b ot h b e u s e d. W e 
will g et y o ur p er mi s si o n b ef or e u si n g a q u ot e fr o m y o u or a p h ot o gr a p h of y o u.  

• Aft er t h e pr oj e ct h a s e n d e d, w e i nt e n d t o ar c hi v e t h e i nt er vi e w s at …. T h e n t h e i nt er vi e w 
d at a c a n b e di s s e mi n at e d f or r e u s e b y ot h er r e s e ar c h er s, f or r e s e ar c h a n d l e ar ni n g 
p ur p o s e s. 



D e v el o pi n g a n i nt er vi e w g ui d e



R e s e ar c hi n g wit h c hil dr e n a n d v ul n er a bl e gr o u p s



D at a S h ari n g C h e c kli st –  m a n d at or y d o c u m e nti o n

 C h e c k ar c hi v e/r e p o sit or y g ui d eli n e s a n d cr e at e n e c e s s ar y 
d o c u m e nt ati o n fil e s d e p e n di n g o n w h at d at a y o u ar e s h ari n g.

T h er e mi g ht b e t e m pl at e s alr e a d y a v ail a bl e w hi c h y o u c a n 
j u st d o w nl o a d a n d a d a pt t o y o ur pr oj e ct ( d at a li st, R e a d M e).

 Fill i n d at a of f er a n d/ or d at a d e p o sit f or m i n a s m u c h d et ail a s 
p o s si bl e - t hi s will all o w t h e ar c hi v e/r e p o sit or y t o 
cr e at e m a c hi n e r e a d a bl e m et a d at a.

 E n s ur e y o ur d at a fil e s al s o c o nt ai n d at a -le v el d o c u m e nt ati o n.



T o ol s a n d t e m pl at e s

• M o d el c o n s e nt f or m a n d s ur v e y c o n s e nt st at e m e nt:
htt p s:// u k d at a s er vi c e. a c. u k/l e ar ni n g- h u b/r e s e ar c h -d at a -
m a n a g e m e nt/ et hi c al -i s s u e s/ c o n s e nt-f or-d at a -s h ari n g/

• Tr a n s cri pti o n t e m pl at e:
h tt p s:// d a m. u k d at a s er vi c e. a c. u k/ m e di a/ 6 2 2 3 8 0/ u k d a m o d eltr a n s cri pt. p df

• Tr a n s cri pti o n i n str u cti o n s:
htt p s:// u k d at a s er vi c e. a c. u k// a p p/ u pl o a d s/ u k d a- e x a m pl e -tr a n s cri pti o n-
i n str u cti o n s. p df

• Tr a n s cri pti o n c o nfi d e nti alit y a gr e e m e nt:
htt p s:// d a m. u k d at a s er vi c e. a c. u k/ m e di a/ 6 2 2 3 5 4/ u k d a-tr a n s cri b er-
c o nfi d e nti alit y -a gr e e m e nt. p df

• D at a li st t e m pl at e:
h tt p s:// u k d at a s er vi c e. a c. u k/ u k _ d at a _ ar c hi v e _ d at a _li sti n g _t e m pl at e

https://ukdataservice.ac.uk/learning-hub/research-data-management/ethical-issues/consent-for-data-sharing/
https://dam.ukdataservice.ac.uk/media/622380/ukdamodeltranscript.pdf
https://ukdataservice.ac.uk/app/uploads/ukda-example-transcription-instructions.pdf
https://dam.ukdataservice.ac.uk/media/622354/ukda-transcriber-confidentiality-agreement.pdf
https://ukdataservice.ac.uk/uk_data_archive_data_listing_template


F urt h er R e s o ur c e s 

• U K D S L e ar ni n g H u b R e s e ar c h d at a m a n a g e m e nt
u k d at a s er vi c e. a c. u k/l e ar ni n g- h u b/r e s e ar c h -d at a -
m a n a g e m e nt/ # d o c u m e nt -y o ur -d at a

• C E S S D A D at a M a n a g e m e nt E x p ert G ui d e ( D M E G)
d m e g. c e s s d a. e u/ D at a -M a n a g e m e nt -E x p ert -G ui d e/ 2. -
Or g a ni s e- D o c u m e nt/ D o c u m e nt ati o n -a n d -m et a d at a

• M a n a gi n g a n d s h ari n g d at a: b e st pr a cti c e f or r e s e ar c h er s
d a m. u k d at a s er vi c e. a c. u k/ m e di a/ 6 2 2 4 1 7/ m a n a gi n g s h ari n g. p df

• K a y e, N., Mill s, H. & J o h n s o n, J. ( 2 0 2 0). U n d er st a n di n g 
m et a d at a. C L O S E R L e ar ni n g H u b, L o n d o n, U K: C L O S E R
l e ar ni n g. cl o s er. a c. u k/l e ar ni n g-m o d ul e s/ u n d er st a n di n g -
m et a d at a/

• G O F AI R - F AI R Pri n ci pl e s
w w w. g o-f air. or g/f air- pri n ci pl e s/

https://ukdataservice.ac.uk/learning-hub/research-data-management/#document-your-data
https://dmeg.cessda.eu/Data-Management-Expert-Guide/2.-Organise-Document/Documentation-and-metadata
https://dam.ukdataservice.ac.uk/media/622417/managingsharing.pdf
https://learning.closer.ac.uk/learning-modules/understanding-metadata/
http://www.go-fair.org/fair-principles/


U K D S d at a m a n a g e m e nt g ui d a n c e

• B e st pr a cti c e g ui d a n c e: 
w w w. u k d at a s er vi c e. a c. u k/ m a n a g e-
d at a. a s p x

• M a n a gi n g a n d S h ari n g R e s e ar c h 
D at a: A G ui d e t o G o o d Pr a cti c e 
( S a g e P u bli c ati o n s)

• Tr ai ni n g: 
htt p s:// u k d at a s er vi c e. a c. u k/tr ai ni n g-
e v e nt s/

http://www.ukdataservice.ac.uk/manage-data.aspx
https://ukdataservice.ac.uk/training-events/


G et c o n n e ct e d

htt p:// u k d at a s er vi c e. a c. u k/ a b o ut -u s/ c o nt a ct. a s p x

htt p s:// w w w.ji s c m ail. a c. u k/ c gi -bi n/ w e b a d mi n ? A 0 = U K d at a s er vi c e

htt p s://t witt er. c o m/ U K D at a S er vi c e
@ U K D at a S er vi c e

htt p s:// w w w.f a c e b o o k. c o m/ U K D at a S er vi c e

htt p s:// w w w. y o ut u b e. c o m/ u s er/ U K D A T A S E R VI C E

***P o w er p oi nt sli d e s will b e a v ail a bl e o n o ur w e b sit e i n d u e c o ur s e a n d y o u c a n 
c at c h u p o n t h e  r e c or di n g o n o ur Y o ut u b e c h a n n el. 

C h e c k o ut o ur T witt er f or m or e u p d at e s.***

http://ukdataservice.ac.uk/about-us/contact.aspx
https://www.jiscmail.ac.uk/cgi-bin/webadmin?A0=UKdataservice
https://twitter.com/UKDataService
https://www.facebook.com/UKDataService
https://www.youtube.com/user/UKDATASERVICE


T h a n k y o u.
M a ur e e n H a a k er
m a h a a k @ e s s e x. a c. u k

mailto:mahaak@essex.ac.uk
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